
 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir ab 

sofort eine engagierte Persönlichkeit für den Bereich 

Lager und Logistik (m/w/d) 
 

Wer ist THL? 

Wir sind ein familiengeführtes Unternehmen und Dienstleister rund um die technische Ausrüstung 
von Serviceorganisationen in den Bereichen Werkzeuge, Messtechnik und Elektrotechnik. Unsere 
Kunden sind namhafte Industrieunternehmen, deren Servicetechniker wir weltweit mit individuellen 
Lösungen ausstatten. Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein wertschätzendes 
Miteinander prägen unsere Unternehmenskultur. 
 
Deine Aufgaben: 

• Mitarbeit im operativen Tagesgeschäft von Wareneingang, Einlagerung, Kommissionierung 
bis zum Versand 

• Sicherstellung eines reibungslosen Materialflusses im Lager 

• Pflege und Kontrolle von Artikelstammdaten im Warenwirtschaftssystem 

• Nachverfolgung von Auftragsbestätigungen bei Lieferanten 

• Mahnung und Überwachung überschrittener Liefertermine 

• Unterstützung bei der Optimierung von Lager- und Logistikprozessen 

• Enge Zusammenarbeit mit Einkauf, Vertrieb und weiteren Fachabteilungen 
 
Dein Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung, idealerweise zur Fachkraft für Lagerlogistik, oder vergleichbare 
Erfahrung in der Logistik 

• Strukturierte, zuverlässige und eigenständige Arbeitsweise 

• Gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Excel sowie erste Erfahrung mit 
Warenwirtschaftssystemen 

• Teamfähigkeit, Organisationsgeschick und Kommunikationsstärke 

• Ein wertschätzendes Miteinander ist dir wichtig, und du gehst offen sowie konstruktiv mit 
Feedback um 

• Hohe Einsatzbereitschaft und Verlässlichkeit zeichnen dich aus – auch in hektischen 
Situationen behältst du den Überblick 

• Du arbeitest gerne nach klaren Abläufen und schätzt Struktur, Ordnung und saubere 
Prozesse im Lageralltag 



• Körperliche Belastbarkeit und eine praxisorientierte Hands-on-Mentalität 

• Sorgfältige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise, insbesondere im Umgang mit Waren 
und Daten 

• Bereitschaft, sich in neue Systeme, Prozesse und Abläufe einzuarbeiten 
 
Dein Benefit: 

• Abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Umfeld, in dem du deine Stärken aktiv 
einbringen und weiterentwickeln kannst 

• Raum für eigene Ideen und Mitgestaltung – dein Know-how ist bei uns ausdrücklich 
erwünscht 

• Zusammenarbeit in einem engagierten Team mit wertschätzender und familienfreundlicher 
Unternehmenskultur 

• Angenehmes Arbeitsklima mit regelmäßigen Mitarbeiter-Events 

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Sicherer Arbeitsplatz in einem wachsenden Familienunternehmen 

• Strukturierte Einarbeitung sowie hilfsbereite Kolleginnen und Kollegen 

• 30 Tage Urlaub plus Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

• Attraktive und leistungsgerechte Vergütung 

• Gute Verkehrsanbindung, Fahrtkostenzuschuss und Firmenparkplatz 
• Kostenlose Warm- und Kaltgetränke 

 

Wenn Du dir vorstellen kannst unser Team zu unterstützen, dann sende bitte deine vollständigen 

Bewerbungsunterlagen unter Angabe deines möglichen Eintrittstermins an folgende Adresse: 

THL GmbH 
Frau Leonie Ritter 
Stadtheider Straße 1-3 
33609 Bielefeld 
ritter@thl-bielefeld.de 
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